
病 院 名

所 在 地

病 院 長 病床数

職 員 数

併設施設

応募資格 募集人員

給与月額 基本給

（地域手当

含む） ※昇給は、年１回

諸手当

月額上限５５，０００円

月額上限２７，０００円

配偶者月額１３，０００円、子一人につき月額６，５００円

※上記のほか、職員給与規程に基づき支給します。

業績手当（賞与） 年間４．４月分（６月、１２月に支給）

※経常収支が良好な病院には年度賞与が支給されます。

勤務時間 8時30分～17時15分（休憩60分）

休日・休暇 ４週８休、国民の祝日・年末年始（12/29～1/3）

年次休暇（年間最高２０日付与、繰越日数最高２０日）、特別休暇（夏季休暇、結婚

休暇、産後休暇、配偶者の出産休暇、子の看護の休暇など）、病気休暇

※上記のほか、職員就業規則に基づきます。

社会保険 地域医療機能推進機構健康保険組合、厚生年金保険、雇用保険、労災保険に加入

退職手当制度 有（採用後６か月から、退職手当規程が適用されます。）

その他の福利厚生 育児休業、育児短時間勤務、育児時間、介護休業など職員就業規則に基づきます。

院内親睦会（親和会）各種行事・行楽、忘年会、・各種クラブ活動あり

選考方法

書類提出先

試験日等 応募締切 随時 試験日 応募者に後日通知します。

選考会場

※ 応募の方は上記の書類を整え、郵送または持参願います。

※ 病院見学お申込みは０５２－６９１－７１５１リハビリテーションセンター　技士長　瀧までお電話下さい。

提出書類
 ・ Ｒ2年3月卒業見込者：履歴書A3サイズ（写真添付）・卒業見込証明書・成績証明書

 ・言語聴覚士免許取得者：履歴書A3サイズ（写真添付）・卒業証明書・　言語聴覚士免許証（写）

　　 書類選考　・　面　接　・　小論文　　

   　総務企画課　給与係  ℡ ０５２－６９１－７１５１（内線５８１４）

当院会議室

地域手当 基本給の13％（上記に含む）

通勤手当

住居手当

扶養手当

備考
当院の言語聴覚士として採用された後、昇任するにあたり、人事異動を通じて東海北陸地区の他の病院で

実施している医療を学び、地域医療を支える視野の広い専門職として活躍していただきます。

・Ｒ2年3月卒業見込者
・言語聴覚士免許取得者

１名

勤務開始日
  ・ Ｒ２年4月１日（Ｒ2年3月卒業見込者）

  ・ Ｒ2年2月１日以降（言語聴覚士免許取得者：勤務開始日は、相談により決定）

採用後の待遇に
ついて

４年制課程卒 ２１１，１９７円（経験により加算あり）

３年制課程卒 １９８，５４１円（経験により加算あり）

　　　　　　附属介護老人保健施設　・　附属看護専門学校

言語聴覚士募集要項

独立行政法人　地域医療機能推進機構　中京病院

       〒４５７－８５１０　　名古屋市南区三条一丁目１番１０号　　℡（０５２）６９１－７１５１

絹　川　常　郎 ６６３床

１，３４5名（医師職203名、医療技術職191名、看護職707名、その他244名）

診療科（28科）

総合診療科、内科、脳神経内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、内分泌・糖尿病内科、血液・腫瘍内科、腎臓内科、精神

科、心療科、緩和支持治療科、小児科、小児循環器科、外科、整形外科、形成外科、脳神経外科、心臓血管外科、呼吸器外科、

皮膚科、泌尿器科、産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、放射線科、麻酔科、救急科、リハビリテーション科、歯科口腔外科、病理診断科


