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8：30～17：15（休憩60分）　月3回程度当直あり

組合健保・厚生年金・労働保険

週休2日制、他に国民の祝日・年末年始（１２/２９～１/３）
年次休暇（初年度１５日※採用日により付与日数変更あり、以降毎年４/１付２０日付与）、
病気休暇、特別休暇（夏季休暇、結婚休暇、産前・産後休暇、妻の出産休暇、子の看護休暇
等）
※上記のほか、職員就業規則に基づきます

院内保育所（０歳～３歳）※病児保育あり
院内親睦会（新和会）での職員旅行などがあります

  ・  履歴書（写真添付）※メールアドレスを必ず記載すること
  ・  職務経歴書
　・　作業療法士免許証
　・　最終学歴の卒業証明書または卒業証書（写）

応募の方は上記の書類をご郵送願いします。

　　一次選考　：　書類
　　二次選考　：　筆記試験　・　面接

　　令和7年4月中旬頃予定

　・急性期総合病院のリハビリテーション部門で働く作業療法士を募集します。
　・JCHO内で異動あり

　施設見学可能です。
　お申し込みは、052-691-7151　リハビリテーション部　瀧技士長までご連絡ください。

  事務部  　総務企画課 　給与係 　ＴＥＬ０５２－６９１－７１５１（内線５８２２）

　院内会議室

　1名

　令和７年５月～（応相談）

　正規

　作業療法士

待     遇

4年制課程卒　233,797円～（免許取得後経験により加算あり）
3年制課程卒　223,062円～（免許取得後経験により加算あり）

地域手当：基本給の13％(上記に含む）
通勤手当：月額上限支給額１５０，０００円
住居手当：月額上限支給額２８，０００円
※上記の他、扶養手当など職員規定に基づき支給します

年間3.5月分（6月・12月支給）　令和6年度実績
※経営収支によって支給月数は変動します
※業績が良好な場合には年度末賞与（最大１ヶ月）が支給されます

　　　　　　有　（年１回） 有（勤続1年以上）

１，１６８人（医師２１４名・医療技術員２０５名・看護職員５６３名・その他職員１８６名)

診療科（３１科）

総合診療科、血液科・腫瘍内科、内分泌・糖尿病内科、呼吸器内科、循環器内科、消化器内科、腎臓内科

脳神経内科、精神心療科、小児科、小児循環器科、外科、脳神経外科、心臓血管外科、呼吸器外科、整形外科

皮膚科、 形成外科、泌尿器科、透析外科、産婦人科、 眼科、耳鼻咽喉科・頭頸部外科、歯科口腔外科

放射線科（放射線診断科、放射線治療科）、救急科、麻酔科、リハビリテーション科、緩和支持治療科、心療科、病理診断科

後藤　百万 ５８０床

募集要項（作業療法士）
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